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Alle PRESIDENZE
Enti Scuola ed Enti Unificati
Regione Lombardia

Loro sedi

Spettabili Presidenze,

come noto nel mese di maggio 2014 la segreteria del Formedil Lombardia aveva promosso un
corso di formazione della durata di 16 ore finanziato da Fondimpresa sui temi del marketing
nelle aziende di servizi rivolto alle scuole edili della Lombardia.

Nel mese di aprile 2016, inoltre, il Formedil Nazionale aveva promosso a Milano un
seminario sull’utilizzo dei social network accessibile anche in streaming attraverso la
registrazione nella banca dati del Formedil.

Tenuto conto di queste pregresse esperienze e della necessita che 1 nostri enti siano il piu
possibile vicini e preparati a rispondere alle imprese e ai lavoratori, questa Presidenza, anche
sollecitata dagli enti stessi, ha valutato di proporre un approfondimento sui temi della
comunicazione social, con un percorso formativo ad hoc destinato ai dipendenti delle scuole
edili /enti unici.

La riflessione ¢ scaturita dalla considerazione che storicamente nel nostro settore alla parola
“formazione” ¢ associato prevalentemente un percorso di aggiornamento obbligatorio da
svolgersi in aula, di solito nell’ambito di un percorso interaziendale.

Inoltre, spesso, la proposizione di corsi di formazione sui temi piu attuali e innovativi fatica e
registrare adeguati ritorni in termini di adesioni.

Questa Presidenza considera pertanto che vada probabilmente migliorata la comunicazione,
riguardo sia all’offerta formativa che ai servizi degli enti scuola/enti unificati, ma anche con
specifica attenzione a tutti 1 temi dell’innovazione di settore, migliorando cosi il grado di
penetrazione del messaggio che si vuole trasferire.

Tutto cid premesso questa Presidenza ha incaricato la segreteria del Formedil Lombardia di
individuare la proposta progettuale in allegato.

L’iniziativa sara come nelle precedenti esperienze, finanziata con risorse di Fondimpresa; in
questa occasione, in particolare, abbiamo colto I’opportunita di un finanziamento gia esistente
gestito da Ecole — storico partner nella formazione del sistema edile.

Purtroppo queste risorse sono vincolate ad un progetto che ¢ in scadenza, per tali motivazioni
siamo nella condizione di dovervi chiedere un riscontro attraverso la sottoscrizione della
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lettera di manifestazione di interesse entro e non oltre martedi 18 aprile; oltre questa data non
sara piu possibile aderire all’iniziativa.

Vi segnaliamo per completezza di informazioni che non tutti i territori della Lombardia sono
coperti dall’Accordo sindacale sottoscritto dalle Confindustrie con CGIL, CISL e UIL; per i
territori fuori accordo si dovra procedere a sottoscrivere una intesa integrativa.

Tutte le informazioni di dettaglio sono fornite nella nota tecnica allegata.

Confidando nella bonta dell’iniziativa e certi di aver e messo a disposizione del sistema
paritetico edile della Lombardia una valida proposta per il conseguimento dell’auspicato
obiettivo cogliamo 1’occasione per formulare 1 migliori saluti.

IL PRESIDENTE IL VICE PRESIDENTE

Valentino Carboncini Robertp Bocchio
3\
”}MZE@@%@«:&% @0‘%}\ ro ~ —

Milano, 10 aprile 2017

Allegati c.s.



